Prefeitura Municipal de Pontao - RS
LEI MUNICIPAL N° 767/2011, de 13 de julho de 2011.

Dispde sobre o reajuste dos
beneficios do Regime Proprio
de Previdéncia Social — RPPS-
SIMPS do Municipio de Pontéo
a fim de preservar-lhes o valor
real.

DELMAR MAXIMO ZAMBIASI, Prefeito Municipal de Ponto (RS), no uso de
suas atribuicdes, que Ihe sdo conferidas pelo art. 62 da Lei Orgéanica Municipal,
FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a

seguinte lei:

Art. 1° - O valor dos beneficios em manutencao pelo RPPS-SIMPS, a partir de 1°
de maio de 2011, serdo reajustados anualmente na mesma data e indice do reajuste dos
servidores municipais.

Art. 2° - Os valores dos beneficios em manutencdo pelo RPPS-SIMPS serdo
reajustados em 6% (seis por cento) a contar de 1° de maio de 2011.

Art. 3° - Ficam convalidados os reajustes aos beneficios em manutencdo pelo
RPPS-SIMPS concedidos com base nas leis municipais n.° 487/06, 543/07, 599/08,
654/09 e 712/10.

Art. 4° — As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta das dotagGes
orcamentarias especificas.

Art. 5° - Decreto do Poder Executivo regulamentara a presente lei e resolvera os
€asos OMissos.

Art. 6° - Revogadas as disposi¢es em contrario.

Art. 7° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal, aos 13 de julho de 2011.

DELMAR MAXIMO ZAMBIASI
Prefeito Municipal
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REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

JOSE VALMIR BLANGE DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administracéo

Pontéo, 07 de junho de 2011.

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente e
Senhores vereadores;

Estamos enviando o presente Projeto de Lei de n.° 021/2011, que visa
regularizar os reajustes anuais concedidos aos aposentados e pensionistas nos Gltimos
cinco anos.

Nos ultimos cinco anos foram concedidos 0s seguintes reajustes anuais aos
servidores municipais:

- 5% em 1° de maio de 2006 (lei 487/06);

- 6% em 1° de maio de 2007 (lei 543/07);

- 8% em 1° de maio de 2008 (lei 599/08);

- 4% em 1° de maio de 2009 (lei 654/09);

- 5% em 1° de maio de 2010 (lei 712/10);

- 6% em 1° de maio de 2011 (PL 20/2011).

Estes reajustes asseguraram a revisdo geral anual sem distincdo de indices, de
que trata o artigo 37, inciso X, da Constituicdo Federal, baseando-se no INPC e IPCA.

Todas as revisGes anuais acima referidas trataram dos “valores bésicos dos
padrdes de vencimento e nos vencimentos de todos servidores publicos municipais”,
quais sejam “Cargos em Comissdo, Funcdes Gratificadas, Funcbes Especiais; Quadro
em Extincdo, Servidores do Regime Juridico Unico, Magistério Publico Municipal,
Servidores Celetistas e demais servidores municipais”.

As leis citadas ndo estenderam os reajustes aos “proventos” de aposentadorias e
pensdes, dos servidores municipais inativados e seus dependentes.

Aos servidores que se aposentarem pelo art. 47 da lei municipal n.° 556 é
garantida a “integralidade”, desde que implementadas as condi¢des nele especificadas, e
reajuste para preservar-lhes o valor real (8 3.9).

Do mesmo modo, o reajuste anual do beneficio de pensdo por morte devera ser

feito por lei especifica considerando que nao Ihe é garantido a paridade, nos termos do
art. 37, par. 3° da lei 556/07.
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Por outro lado, aos servidores que se inativarem pelos arts. 48, 49 e 50 da lei
municipal n. 556 ¢ garantida a “paridade”, ou seja, 0S proventos de aposentadoria e
pensao serao revistos na mesma proporcdo e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracgdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, na forma da lei, inclusive quando decorrentes da transformagéo
ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concessdo da pensdo (8§ 2.9).

Do exposto, conclui-se que os beneficios de pensdo por morte e aposentadorias
(as quais ndo se reconheceu o direito a paridade), necessitam ser reajustados
anualmente, por lei especifica.

Embora as leis de reajuste anual citadas ndo tenham estendido os reajustes aos
“proventos” de aposentadorias e pensoes, dos servidores municipais inativados e seus

dependentes, de fato, estes foram estendidos aos mesmos.

Por outro lado, a constituicdo federal e a lei municipal, garante aos proventos de
aposentadorias e pensdes, reajustes que Ihes preservem o valor real.

Assim sendo, o presente projeto de lei visa instituir por lei especifica a politica
de reajuste de tais beneficios e convalidar os reajustes concedidos a fim de lhes
preservar o valor real.

Atenciosamente,

Delmar Méaximo Zambiasi
Prefeito Municipal
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